
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НАУКИ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР  

«ВЛАДИКАВКАЗСКИЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ НАУК» 

 

Приказ № 106 
 

 

21 июля 2026 г.  с. Михайловское, РСО-А 

 

 
Об объявлении конкурса 

на замещение должностей  

научных работников в ГФИ ВНЦ РАН 

 

 

В соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 5 августа 2021 г. № 715 «Об утверждении перечня должностей научных 

работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного 

конкурса» и на основании служебной записки к.т.н., Канукова Александра Сергеевича – 

директора Геофизического института – филиала Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Федерального научного центра «Владикавказский научный 

центр Российской академии наук» (далее – ГФИ ВНЦ РАН) (вх. № 190 от 06.07.2026) 

п р и к а з ы в а ю : 

1. Объявить конкурс на замещение должностей научных работников в ГФИ ВНЦ 

РАН по следующим должностям: 

– научный сотрудник отдела геофизики, инженерной сейсмологии и 

геоинформатики ГФИ ВНЦ РАН – 1 ставка; 

– научный сотрудник отдела геологии, гидрогеологии и геоэкологии ГФИ ВНЦ 

РАН – 1 ставка. 

2. Утвердить текст объявления о проведении конкурса на замещение должностей 

научных работников в ГФИ ВНЦ РАН (далее – объявление) (приложение 1) и карточки-

заявки вакансий (приложение 2). 

3. Установить дату и время начала приема заявок – 14 августа 2026 года, 09:00. 

4. Установить дату и время окончания приема заявок – 03 сентября 2026 года, 

18:00. 

5. Установить дату и время проведения конкурса – 07 сентября 2026 года, 16:00. 

6. Дзудцовой Л.С., начальнику научно-организационного отдела ВНЦ РАН, и.о. 

ученого секретаря ВНЦ РАН, и Агабалаевой И.В., начальнику информационно-

аналитического отдела ВНЦ РАН, организовать размещение на официальном сайте ВНЦ 

РАН объявления о проведении конкурса и на сайте Единой информационной системы 

проведения конкурсов на замещение должностей научных работников (по адресу: 

http://ученые-исследователи.рф) в срок до 14 августа 2026 г., а также решения о 

победителях конкурса в срок, не позднее 3 рабочих дней после принятия решения о 

победителях конкурса. 

7. Для проведения конкурса на замещение должностей научных работников в ВНЦ 

РАН создать конкурсную комиссию по проведению конкурса на замещение должностей 

научных работников ГФИ ВНЦ РАН (далее – Комиссия) в следующем составе: 

Председатель Комиссии:  

Чибиров А.Л. – к.и.н., директор ВНЦ РАН. 

http://ученые-исследователи.рф/


Заместитель председателя Комиссии:  

Кануков А.С. – к.т.н., директор ГФИ ВНЦ РАН. 

Секретарь Комиссии (с правом голоса): 

Габараев А.Ф. – старший научный сотрудник лаборатории анализа геофизических 

данных машинного обучения и мультифизического моделирования, и.о. ученого секретаря 

ГФИ ВНЦ РАН. 

Члены Комиссии: 

Кусраев А.Г. – д.ф.-м.н., профессор, научный руководитель ВНЦ РАН; 

Абатурова В.С. – к.пед.н., заместитель директора по научно-организационной и 

образовательной деятельности ВНЦ РАН; 

Алборов И.Д. – д.т.н., профессор, главный научный сотрудник отдела геологии, 

гидрогеологии и геоэкологии ГФИ ВНЦ РАН; 

Бурдзиева О.Г. – к.г.н., ведущий научный сотрудник лаборатории техносферной 

безопасности отдела геологии, гидрогеологии и геоэкологии ГФИ ВНЦ РАН, 

председатель первичной профсоюзной организации ГФИ ВНЦ РАН; 

Габараев О.З. – д.т.н., профессор, заведующий кафедрой горного дела ФГБОУ ВО 

«Северо-Кавказский горно-металлургический институт (государственный 

технологический университет») (по согласованию); 

Дзудцова Л.С. – начальник научно-организационного отдела ВНЦ РАН, и.о. 

ученого секретаря ВНЦ РАН; 

Заалишвили В.Б. – д.ф.-м.н., профессор, научный руководитель ГФИ ВНЦ РАН; 

Малиев И.Н. – к.ф.-м.н., доцент кафедры физики конденсированного состояния 

ФГБОУ ВО «Северо-Осетинский государственный университет имени Коста Левановича 

Хетагурова» (по согласованию); 

Музаев И.Д. – д.т.н., главный научный сотрудник отдела геофизики, инженерной 

сейсмологии и геоинформатики ГФИ ВНЦ РАН. 

8. Комиссии осуществлять свою деятельность в соответствии с приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 5 августа 2021 г. 

№ 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих 

замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса» и Положением о 

конкурсной комиссии Федерального государственного бюджетного учреждения науки 

Федерального научного центра «Владикавказский научный центр Российской академии 

наук» по проведению конкурса на замещение должностей научных работников. 

9. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Директор А.Л. Чибиров



Приложение 1 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ВНЦ РАН 

от 21 июля 2026 № 106 

 

Объявление на сайте ВНЦ РАН  
 

14.08.2026 

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Федеральный научный 

центр «Владикавказский научный центр Российской академии наук» объявляет конкурс на 

замещение должностей научных работников в Геофизическом институте – филиале 

Федерального государственного бюджетного учреждения науки Федерального научного 

центра «Владикавказский научный центр Российской академии наук» (ГФИ ВНЦ РАН):  

 

№ Наименование 

должности 

 

Тематика 

исследований 

Должностные 

обязанности и 

требования к 

квалификации 

Должност

ной оклад 

(руб.) 

 

Срок 

трудов

ого 

догово

ра 

1. Научный 

сотрудник отдела 

геофизики, 

инженерной 

сейсмологии и 

геоинформатики 

ГФИ ВНЦ РАН – 

1 ставка 

Методологические 

основы оценки 

состояния природной 

среды и 

интегрального риска 

опасных процессов 

различной природы в 

горном регионе 

Квалификационн

ая 

характеристика 

должности 

научного 

сотрудника 

 

от 32 511 

до 36 232 

3 года 

2. Научный 

сотрудник отдела 

геологии, 

гидрогеологии и 

геоэкологии 

ГФИ ВНЦ РАН – 

1 ставка 

Методологические 

основы оценки 

состояния природной 

среды и 

интегрального риска 

опасных процессов 

различной природы в 

горном регионе 

Квалификационн

ая 

характеристика 

должности 

научного 

сотрудника 

 

от 32 511 

до 36 232 

3 года 

*
Размер должностного оклада зависит от наличия ученой степени. 

 

 

Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить заявку на сайте 

Единой информационной системы проведения конкурсов на замещение должностей 

научных работников (по адресу: http://ученые-исследователи.рф) (далее – портал 

вакансий). 

Все указанные в заявке сведения должны быть подтверждены документально 
(прикрепить к заявке скан-копии подтверждающих документов). 

Претендент вправе разместить на портале вакансий автобиографию (как 

дополнительный файл к заявке) и иные материалы, которые наиболее полно 

характеризуют его квалификацию, опыт и результативность. 

Список публикаций в заявке претендента необходимо оформить с указанием 

выходных данных (рекомендуется прикрепить к заявке список публикаций по форме 3.3., 

размещенной на сайте РАН по адресу http://www.ras.ru/docs/form3-3.htm).  

Претендент должен иметь научные работы по заявленной тематике. 

Сведения об исполнении работ по темам НИР, программам фундаментальных 

исследований РАН или ее отделений, научным грантам и программам с указанием вида 

работы (грант, договор, госконтракт, НИР), тематики работы, вида участия (руководитель, 

http://www.ras.ru/docs/form3-3.htm


исполнитель), сроков выполнения работы, а также сведения об участии претендента в 

российских и зарубежных конференциях, подтвержденные опубликованными в 

материалах конференций тезисами докладов, статьями или программой конференции, 

необходимо разместить как дополнительный файл к заявке. 

Конкурсную документацию (заявку претендента) на участие в конкурсе и копии 

документов, подтверждающих квалификацию, просим Вас направить и.о. ученого 

секретаря ГФИ ВНЦ РАН на электронный адрес: cgi_ras@mail.ru и и.о. ученого секретаря 

ВНЦ РАН на электронный адрес: noovnc@yandex.ru. Заявку можно отправить также на 

почтовый адрес: ГФИ ВНЦ РАН, ул. Маркова, 93а, г. Владикавказ, Республика Северная 

Осетия-Алания, 362002. 

Телефон для справок: (8672) 76-40-84. 

Дата начала приема заявок – 14 августа 2026 года (09:00). 

Дата окончания приема заявок – 03 сентября 2026 года (18:00). 

Конкурс на замещение вакантных должностей будет проведен 07 сентября 2026 

года в 16:00 по адресу: ГФИ ВНЦ РАН, ул. Маркова, 93а, г. Владикавказ, Республика 

Северная Осетия-Алания, 362002. 

С победителями конкурса будут заключены срочные трудовые договоры. 

 

mailto:cgi_ras@mail.ru


Приложение 2 

 

УТВЕРЖДЕНА 

приказом ВНЦ РАН 

от 21 июля 2026 № 106 

 

Карточка-заявка вакансии 1 

(для размещения на сайте Единой информационной системы проведения конкурсов 

на замещение должностей научных работников) 

(по адресу «http://ученые-исследователи.рф») 

 

I. Специализация: 

Наименование должности* Научный сотрудник отдела геофизики, инженерной 

сейсмологии и геоинформатики ГФИ ВНЦ РАН –  

1 ставка 

Отрасль науки:* Науки о Земле 

Тематика исследований:* 

 

Методологические основы оценки состояния природной 

среды и интегрального риска опасных процессов 

различной природы в горном регионе. 

*в соответствии с темой из плана НИР 

 

II. Место: 

Регион: Республика Северная Осетия — Алания 

Населенный пункт: г. Владикавказ 

 

III. Задачи и критерии: 

Задачи: Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам 

(этапам) проектов, тем в качестве ответственного исполнителя, и (или) 

самостоятельно осуществляет сложные исследования, эксперименты и 

наблюдения. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает 

результаты экспериментов и наблюдений с учетом отечественных и 

зарубежных данных по теме исследования. Участвует в разработке 

планов и методических программ исследований, рекомендаций по 

использованию их результатов, а также в их практической реализации. 

Критерии 

оценки: 

 

Общее количество научных, конструкторских и технологических 

произведений, в том числе: (4) 

опубликованных произведений (шт.)  

опубликованных периодических изданий (шт.) 

выпущенной конструкторской и  технологической документации (шт.) 

неопубликованных произведений науки (шт.) 

Количество созданных результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе: (3) 

учтенных в государственных информационных системах (шт.) 

имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в 

Российской Федерации (шт.) 

имеющих правовую охрану за пределами Российской Федерации (шт.) 

Количество использованных результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе: (4)  

 подтвержденных актами использования (внедрения) (шт.)  

 переданных по лицензионному договору (соглашению) (шт.) 

 переданных по договору об отчуждении, в том числе внесенных в 

качестве залога (шт.)  

 внесенных в качестве вклада в уставной капитал (шт.)  

Число публикаций, индексируемых в российских и международных 

информационно-аналитических системах научного цитирования (6) 

http://ученые-исследователи.рф/


 Web of Science (шт.) 

 Scopus (шт.) 

 Российский индекс научного цитирования (шт.) 

 Google Scholar (шт.) 

ERIH (шт.) 

другое (шт.) 

 

 Квалификационное требование: 

Название Количество 

Наличие ученой степени кандидата наук или окончание аспирантуры или 

высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не 

менее 3 лет 

1 шт. 

Наличие за последние 5 лет научных трудов (монографий, статей в 

рецензируемых журналах и сборниках, патентов или авторских свидетельств 

изобретения, зарегистрированных установленном порядке научных отчетов) 

3 шт. 

 

Участие в течение последних 5 лет в конкурсах научных проектов (грантов) 1 шт. 

 

Участие в течение последних 5 лет в числе авторов докладов в российских и 

зарубежных научных конференциях. 

1 шт. 

 

 

Условия: 

Зарплата в месяц: 32 511 – 36 232 руб. 

 

Стимулирующие выплаты: надбавки и премии по результатам деятельности 

 

Трудовой договор:  Срочный 

Срок трудового договора  3 года 

 Социальный пакет 

Тип занятости: Полная занятость 

Режим работы: Полный день 

 

Лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, отчество:  Габараев Ахсарбек Феликсович 

E-mail: cgi_ras@mail.ru  

Телефон: +7 (8672) 76-40-57 

Дополнительно: Подробное объявление см. на официальном сайте ВНЦ 

РАН: https://vncran.ru/ru/life/vacancy/aktualnye-konkursy/ 

 

 

 

mailto:cgi_ras@mail.ru


Карточка-заявка вакансии 2  

(для размещения на сайте Единой информационной системы проведения конкурсов 

на замещение должностей научных работников) 

(по адресу «http://ученые-исследователи.рф») 

 

II. Специализация: 

Наименование должности* Научный сотрудник отдела геологии, гидрогеологии и 

геоэкологии ГФИ ВНЦ РАН – 1 ставка 

Отрасль науки:* Науки о Земле 

Тематика исследований:* 

 

Методологические основы оценки состояния природной 

среды и интегрального риска опасных процессов 

различной природы в горном регионе. 

 

II. Место: 

Регион: Республика Северная Осетия — Алания 

Населенный пункт: г. Владикавказ 

 

III. Задачи и критерии: 

Задачи: Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам 

(этапам) проектов, тем в качестве ответственного исполнителя, и (или) 

самостоятельно осуществляет сложные исследования, эксперименты и 

наблюдения. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает 

результаты экспериментов и наблюдений с учетом отечественных и 

зарубежных данных по теме исследования. Участвует в разработке 

планов и методических программ исследований, рекомендаций по 

использованию их результатов, а также в их практической реализации. 

Критерии 

оценки: 

 

Общее количество научных, конструкторских и технологических 

произведений, в том числе: (4) 

опубликованных произведений (шт.)  

опубликованных периодических изданий (шт.) 

выпущенной конструкторской и  технологической документации (шт.) 

неопубликованных произведений науки (шт.) 

Количество созданных результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе: (3) 

учтенных в государственных информационных системах (шт.) 

имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в 

Российской Федерации (шт.) 

имеющих правовую охрану за пределами Российской Федерации (шт.) 

Количество использованных результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе: (4)  

 подтвержденных актами использования (внедрения) (шт.)  

 переданных по лицензионному договору (соглашению) (шт.) 

 переданных по договору об отчуждении, в том числе внесенных в 

качестве залога (шт.)  

 внесенных в качестве вклада в уставной капитал (шт.)  

Число публикаций, индексируемых в российских и международных 

информационно-аналитических системах научного цитирования (6) 

 Web of Science (шт.) 

 Scopus (шт.) 

 Российский индекс научного цитирования (шт.) 

 Google Scholar (шт.) 

ERIH (шт.) 

другое (шт.) 

 

http://ученые-исследователи.рф/


 

 Квалификационное требование: 

Название Количество 

Наличие ученой степени кандидата наук окончание аспирантуры или 

высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не 

менее 3 лет 

1 шт. 

Наличие за последние 5 лет научных трудов (монографий, статей в 

рецензируемых журналах и сборниках, патентов или авторских свидетельств 

на изобретения, зарегистрированных в установленном порядке научных 

отчетов) 

3 шт. 

 

Участие в течение последних 5 лет в конкурсах научных проектов (грантов) 1 шт. 

 

Участие в течение последних 5 лет в числе авторов докладов в российских и 

зарубежных научных конференциях 

1 шт. 

 

Условия: 

Зарплата в месяц: 32 511 – 36 232 руб. 

 

Стимулирующие выплаты: надбавки и премии по результатам деятельности 

 

Трудовой договор:  Срочный 

Срок трудового договора  3 года 

 Социальный пакет 

Тип занятости: Полная занятость 

Режим работы: Полный день 

 

Лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, отчество:  Габараев Ахсарбек Феликсович 

E-mail: cgi_ras@mail.ru  

Телефон: +7 (8672) 76-40-57 

Дополнительно: Подробное объявление см. на официальном сайте ВНЦ 

РАН: https://vncran.ru/ru/life/vacancy/aktualnye-konkursy/ 

 

 

 

mailto:cgi_ras@mail.ru

